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Magyarorszag komplex épitG- és épitGanyag ipari m(iszaki értékel6, vizsgald, ellenérzd, tanusito,
szakértd és innovaciés intézménye vagyunk. Ertékrendiinkben prioritdsként szerepel a

fenntarthatésag irdnti torekvés. Hissziik, hogy a min6ségi munkavégzéssel és az innovativ
megoldasokkal hatékonyan tdmogathatjuk az épitSipar fejlédését.

Tobb mint 60 éve eredményesen miUikoédink, amellyel stabil hatteret tudunk nyujtani
munkatarsainknak. A folyamatos dinamikus fejl6déstink mellett fontosnak tartjuk, hogy kollégdink
korszeri munkakorilmények kozott, innovativ, modern kornyezetben, egy energiahatékony
éplletben dolgozhatnak. Versenyképes bérekkel, kiemelked6 béren fellli juttatasokkal, szdmos
szakmai fejl6dési lehet&séget nyudjtva ismerjik el a teljesitményt.

Kiemelt szinvonalu szolgaltatast nyujté felkésziilt mérnokeink, hozzaért6 szakembergardankba
keressik Uj munkatdrsunkat szentendrei irodankba

Megfelelési tanacsadéi
pozicidba.

Amiben szamitunk leendé munkatarsunk tudasara, szakmai hozzaértésére:

e a koztulajdonban all6 gazdasagi tarsasagok belsé kontrollrendszerérél szél6 339/2019. (XII.
23.) Korm. rendeletben elGirt megfelelési tandcsadoi feladatok ellatdsa;

e Tarsasagunk belsé megfelel6ségi rendszerének miikodtetése és fejlesztése;

e Tarsasdagunk miikodésével 6sszefligg6 integritast sértd, korrupcids és visszaélésgyanus
eseményekre vagy kockazatokra vonatkozé bejelentések fogadasaval és kivizsgdlasaval
kapcsolatos feladatok ellatasa;

e jogszabalyi és belsé elGirdsoknak valé megfelelés folyamatos ellenGrzése;

e kockazatelemzések, bels6 szabalyzatok és eljarasrendek készitése, frissitése;

e Dbelsd oktatasok szervezése, részvétel a tudatositasi tevékenységekben;

e kapcsolattartas a belsé szervezeti egységekkel, hatdsagokkal, partnerekkel;

e jelentések, beszamolok készitése a vezetés részére;

o folyamatos jogi tandcsadas és allasfoglalasok készitése Tarsasagunk egyes szakteriletei altal
igényelt kérdésekben és témakorokben

Amire mindenképpen sziikség van a feladatok elvégzéséhez:

e jogi egyetemi végzettség;

o megfelelési tandcsaddi terlileten szerzett legalabb 2 éves szakmai tapasztalat;

e kivald kapcsolatteremtd és irasbeli és szébeli kommunikacids készség;

e jo szervezési, egylittm(kodési és problémamegoldd képesség;

o felel6sségtudat, hatdrozottsag;

e precizitas, hatarid6k tartasa;

e hatékony és alapos munkavégzés;

e szamitdgépes szovegszerkesztés és adatbazis-kezelés a kapcsolddd dokumentumok és
nyilvantartdsok vonatkozdsdban, jogtar kezelése; irodai szamitdgépes alkalmazdsok halado
szint{ ismerete;

e magyar allampolgarsag, cselekvéképesség, bilintetlen eléélet.

Eldnyt jelent:
e angol nyelvtudas;
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e jogi szakvizsga;

e Jdllami tulajdonban 3llé gazdasdgi tarsasdg miikodésére vonatkozd jogszabdlyok atfogd
ismerete;
e azonnali munkakezdés.

Amit kinalunk:
e Kedvezl béren kiviili juttatasi rendszer, sportoldsi lehet6ség;
e Ingyenes parkolds a cég telephelyén bell;
e Munkaba jards koltségtéritése;
e Hosszu tavu egylttm(ikodés;
e Valtozatos feladatok;
e Szakmai fejl6dési lehetdség;
e Akar azonnali belépés;
e Baratsagos légkor.

Munkavégzés helye: Szentendre

Amennyiben hirdetésiink felkeltette érdekl6dését, ugy ,Megfelelési tanacsadd” jeligével juttassa el
fényképpel ellatott részletes szakmai 6néletrajzat a hr@emi.hu e-mail cimre.
BGvebb informacidért kérjik, latogasson el honlapunkra: www.emi.hu

A palydzd a pdlyazat benyujtdsaval kifejezett hozzdjaruldsat adja az adatkezeléshez azon adatokra
vonatkozéan, amelyeket a pélyazataban feltiintetett. Az EMI Nonprofit Kft., mint adatkezel6 az
allaspalyazatokat az ,ADATKEZELESI TAJEKOZTATO (allaspalyazatokkal kapcsolatos adatkezelés)”
cim{ dokumentumban meghatdrozott mddon kezeli, mely tajékoztatd az adatkezel6 a honlapjan teszi
k6zzé a www.emi.hu oldalon, az Adatvédelem menipont alatt. Az Adatkezel6 fenntartja a jogot, hogy
ezt a tajékoztatét egyoldaltan, a jov6re nézve moddositsa. A mdédositasokrél az Erintetteket az
Adatkezel6 honlapjan keresztiil tdjékoztatja.
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